Tabelle

Veranderung des Leistungsvermdgens mit zunehmendem Alter

erhdhen sich i.d.R. bis zu einem indi-

(@]

O

viduellen Maximum

Mit steigendem Alter
bleiben in der Regel weitge-
hend erhalten

verringern sich in der Regel

Korperliche (physische) Eigenschaften und Fahigkeiten

Gelbtheit (in Abhangigkeit
von der Art und Dauer einer
Tatigkeit)

Geistige (psyc
Erfahrung
Geubtheit (in Abhdngigkeit
von Art und Dauer der Ta-
tigkeit)
Urteilsvermogen (u.a. Treff-
sicherheit bei Zuordnungs-
und Konstruktionsaufga-
ben
Gespréchsfahigkeit (Aus-
drucksvermogen, Ge-
wandtheit)
Fahigkeit zum dispositiven
Denken, Selbststandigkeit
Genauigkeit bei geringe-
rem Komplexitatsgrad
Fahigkeit zur menschlichen
Zusammenarbeit
Verantwortungsbewusst-
sein
Zuverldssigkeit
Ausgeglichenheit und Be-
standigkeit
Menschliche Reife
Positive Einstellung zur Ar-
beit
Sicherheitsbewusstsein

Widerstandsfahig-
keit gegen eine phy-
sische Dauerbe-
lastung unterhalb
der Dauerbelas-
tungsgrenze

o

hische) Eigenschaften und Fa

o Allgemeinwissen
o  Fahigkeit zur Infor-
mationsaufnahme
und -verarbeitung

o Aufmerksamkeit

o Konzentrationsfa-
higkeit

o Merkféhigkeit (Lang-
zeitgedachtnis)

o  Widerstandsfahig-
keit gegen eine im
Arbeitsprozess Ubli-
che psychische Be-
lastung

o Lernfahigkeit (unter

bestimmten didakti-
schen Voraussetzun-

gen)

Muskelkraft

@)

o Beweglichkeit

o Widerstandsfahigkeit
gegen eine Kurzzeitbe-
lastung Uber der Dau-
erbelastungsgrenze

o Fahigkeit zur Anpas-
sung an klimatische
Umweltbedingungen

o Seh-und Hoérvermo-
gen

higkeiten

o Geistige Beweglichkeit
und Umstellungsfa-
higkeit

o Geschwindigkeit der
Informationsauf-
nahme und -verarbei-
tung (Reaktionsver-
mogen) bei komplexer
Aufgabenstellung

o  Widerstandsfahigkeit
gegen eine hohe psy-
chische Dauerbelas-
tung

o Kurzzeitgedéchtnis

o Risikobereitschaft
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